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ROZDZIAL 1

NAZWA, TYP SZKOLY ORAZ ORGANY
PROWADZACE

§1
. Pelna nazwa szkoty brzmi:
Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych nr 13,
III Liceum Ogolnoksztatcagce Oddziatami Dwujezycznymi im.
Bohaterow Westerplatte w Gdansku
zwanym dalej Zespotem Szkot.

. W skfad ZSO nr 13 wchodzi:
I Liceum Ogo6lnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi

§2
. Dla IIT Liceum Ogolnoksztatcacego w Gdansku, ze wzgledu na tradycje szkoly oraz kwestie
marketingowe 1 medialne, stosuje si¢ tez nazwe ,,Topoléwka”, ktora funkcjonuje jako znak
firmowy szkoty.
§3
. ZSO jest placowka publiczng z siedzibg w budynku przy ulicy Topolowej 7 w Gdansku.
Organem prowadzacym szkotg jest Urzad Miejski w Gdansku, Wydziat Rozwoju Spotecznego,
a organem nadzorujacym Pomorskie Kuratorium Os$wiaty.

§4
Szkota prowadzi program dyplomowy matury mi¢dzynarodowej — IB DP — (dodatkowo
indywidualnie optacany) w postaci oddziatow migdzynarodowych
Szkota moze prowadzi¢ oddziaty dwujezyczne z jezykiem angielskim 1 jezykiem hiszpanskim.

§5

. II Liceum Ogo6lnoksztalcace w Gdansku jest szkota ponadpodstawowa ogolnoksztalcaca,
ktora przygotowuje do polskiego egzaminu maturalnego 1 kontynuowania edukacji na kazdej
uczelni wyzszej zardwno polskiej, jak 1 zagraniczne;.

. World School nr 1309 tworza oddziaty migdzynarodowe poziomu drugiego i trzeciego, ktore
przygotowuja do miedzynarodowego egzaminu maturalnego zdawanego w jezyku angielskim
1 kontynuowania edukacji na kazdej wyzszej uczelni polskiej 1 zagranicznej. W oddziatach
nauczany jest Diploma Programme — International Baccalaureate Organization.

. Doktadne =zasady pelnej realizacji programu Diploma Programme — International
Baccalaureate Organization okreslaja odrgbne przepisy opracowane i opublikowane przez IBO
w Genewie) oraz Biuro Egzaminacyjne IBO z siedzibg w Cardiff.

. Zasady organizacji nauki, obowigzki i prawa ucznia realizujacego program IB w III LO zawarte
sa w Regulaminie IB, ktory stanowi zatacznik do Statutu.

§6
Szkota jest siedzibag Lokalnego Centrum Nauczania Kreatywnego, w ktorej prowadzone sg
projekty edukacyjne dla szczego6lnie uzdolnionych wuczniow w ramach programow
edukacyjnych prowadzonych przez Miasto Gdansk.

Szkota wspotpracuje z innymi szkotami, uczelniami wyzszymi oraz instytucjami biznesowymi
1 naukowymi.



3. ZSO prowadzi i bierze udzial w réznorodnych projektach krajowych i miedzynarodowych
o charakterze edukacyjnym.

ROZDZIAL 11

CELE I ZADANIA SZKOLY

§7

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej podstawie
oraz w przepisach obowigzujacych szkoly nalezace do IBO.

2. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa ukonczenia
szkoty 1 otrzymania $wiadectwa maturalnego lub dyplomu IB DP.

3. Umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia.

4. Ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad okreslonych
w ustawie, stosownie do warunkow 1 wieku ucznidow.

5. Szkota przygotowuje na kazdy rok plan dydaktyczny, program profilaktyczny i wychowawczy,
zgodne z potrzebami szkoty i kierunkami jej rozwoju.

§8

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 organizacje, ktorych celem jest dzialalno$¢ wychowawcza wérod miodziezy albo rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoly. Zgode na
podjecie dzialalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje wyraza Dyrektor ZSO po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

2. Umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
zgodnie z Deklaracjag Praw Cztowieka i Obywatela, Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej
oraz zapewnia podtrzymanie kultury 1 tradycji regionalne;j.

3. Szkota wspoéldziala ze stowarzyszeniami i1 innymi organizacjami w zakresie dzialalno$ci
innowacyjnej, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami 1 za zgoda Rady Rodzicow
lub opiekundéw prawnych uczniéw biorgcych udziatl w takich dziataniach.

§9
1. Szkota umozliwia uczniom korzystanie z pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez:
a) dziatania pedagoga szkolnego
b) dziatania pedagoga specjalnego
¢) dziatania psychologa szkolnego
d) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
do niesienia takiej pomocy powotanymi
e) wspotdziatanie pracownikow pedagogicznych w zakresie diagnozowania oraz dziatan
profilaktycznych
f) organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, terapeutycznych, profilaktycznych
g) organizowanie konsultacji specjalistycznych.
2. Szkota na miar¢ mozliwo$ci umozliwia nauke i pomoc uczniom niepetnosprawnym.
3. Szkota umozliwia uczniom i nauczycielom udzial w akcjach na rzecz charytatywnej pomocy
innym — wolontariat oraz samodzielng ich organizacje.
4. Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego zgodnie z obowigzujacym
prawem o$§wiatowym.



§10

. W szkole realizowane s3g programy nauczania zgodne z wykazem ministerstwa
(z uwzglednieniem ramowych planéw nauczania dla poszczegdlnych typow szkot)
lub ich zmodyfikowane wersje, a takze programy opracowane przez nauczycieli szkoty
zgodnie z obowigzujagcym prawem oraz programy dla szkot IBO — zgodne z przepisami IBO.
. Realizuje si¢ indywidualny system zaliczania materialu programowego z rdznych
przedmiotow po spelieniu warunkow okreslonych w statucie.

. Umozliwia rozwijanie zainteresowan ucznidow poprzez kierowanie ich do réznorodnych kot
zainteresowan na terenie szkoty macierzystej lub innych osrodkéw prowadzacych dziatalnos¢
kulturalno-o$wiatowa lub inng, poza terenem szkoty.

. Zgodnie z obowigzujacym prawem szkota uznaje prawo rodzicéw do religijnego wychowania
dzieci i organizuje na ich zyczenie lub zyczenie samych ucznidw (po osiggnigciu
petnoletnio$ci) nauke religii w szkole.

. Dlauczniéw nieuczgszczajacych na lekcje religii, szkota w miar¢ mozliwosci organizuje lekcje
etyki zgodnie z liczbg godzin etyki zatwierdzonych przez organ prowadzacy. Uczniowie
nieuczgszcezajacy na lekcje religii, (jesli nie jest to pierwsza i ostatnia lekcja) nie opuszczaja
szkoty, lecz przebywaja w czytelni lub klubie na zajeciach wiasnych.

Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan ucznidéw, realizowanie indywidualnych
programOw nauczania oraz ukonczenia nauki w czasie krotszym niz cykl nauczania
przewidziany planem nauczania.

§11
Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i1 opieke podczas pobytu w niej.
. W czasie zajg¢ obowigzkowych 1 nadobowigzkowych nad uczniami przebywajacymi w szkole
opieke sprawujg nauczyciele poszczego6lnych przedmiotéw zgodnie z obowiagzujacym planem
lekcji oraz rozktadem dyzurow.
. W czasie imprez pozalekcyjnych opieke sprawuja nauczyciele organizujacy zajecia.
. W czasie nieobecno$ci nauczyciela na zajeciach obowigzkowych lub nadobowiazkowych,
Dyrektor lub Wicedyrektor wyznacza nauczyciela pelnigcego zastepstwo w danej klasie
lub moze zleci¢ sprawowanie opieki nad klasg nauczycielowi bibliotekarzowi
lub pedagogowi/pedagogowi specjalnemu.
. W szkole organizowane sa nauczycielskie dyzury, ktorych zasady okresla Dyrektor.
Szczegbdlowy regulamin dyzurow zawarty jest w Zataczniku do Statutu.

. Dyzury nauczycielskie trwajg przez okres przerw, zgodnie z rozktadem dyzurow.

. Dyzurem obj¢te sg miejsca na terenie szkoly, gdzie przebywa miodziez w czasie przerwy,
tj. korytarze, klub 1 szatnie, boisko szkolne.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY ORAZ ICH KOMPETENCJE

§12
Organami szkoty wspotdziatajacymi w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych sa:
a) Dyrektor ZSO
b) Rada Pedagogiczna
¢) Rada Rodzicow
d) Samorzad Uczniowski



. Kompetencje i zakres dzialania organdéw okreslajag odpowiednie zapisy Prawa Oswiatowego,
Karty Nauczyciela oraz szczegdlowe regulaminy zawarte w zatacznikach, ktore nie moga by¢
sprzeczne ze Statutem Szkoty.

. Dyrektor ZSO zapewnia kazdemu 2z organdw mozliwosci swobodnego dzialania
1 podejmowania decyzji w granicach ich kompetencji okreslonych ustawa, postanowieniami
w Statucie Szkoty oraz regulaminami.

§13
Dyrektor Szkoty

. Dyrektor ZSO odpowiada za catoksztalt pracy szkotly, a w szczegdlnosci:

a) kieruje biezaca dzialalnoscia dydaktyczno-wychowawcza ZSO, sprawuje opieke nad
uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego;

b) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji;

c) sprawuje nadzor pedagogiczny;

d) dysponuje funduszami okre§lonymi w planie finansowym szkoty, ponosi
odpowiedzialno$¢ za prawidlowe ich wykorzystanie, organizuje administracyjnag,
finansowa 1 gospodarczg obstuge szkoty.

Szczegotowe zadania Dyrektora ZSO regulowane sa odrgbnymi przepisami.

§14
Rada Pedagogiczna

. Cztonkami Rady Pedagogicznej ZSO s3 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor ZSO, ktory kieruje jej praca, zwoluje
zebrania 1 prowadzi je lub przekazuje zadanie kierowania Wicedyrektorowi.

. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania 1 promowania
ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare¢ biezacych potrzeb, np. rady
szkoleniowe.

. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora ZSO, organu prowadzacego szkotg albo,
co najmniej 1/3 cztonkéw Rady.

. W zebraniach Rady moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej
Przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

Szczegodtowa organizacj¢ pracy Rady Pedagogicznej, zakres, formy dzialania i kompetencje
okresla ustawa ,,Prawo o$wiatowe” oraz regulamin Rady Pedagogicznej ZSO.

§15
Rada Rodzicow
. W ZSO dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicoOw uczniow, ktorej celem jest
wspieranie 1 wspomaganie szkoty w jej rozwoju.
. Zasady dziatania Rady Rodzicow uchwala ogo6t rodzicow (opiekundéw prawnych) uczniow
Szkoty.
. Rada Rodzicow w zgodzie z prawem oswiatowym i Statutem Szkoty uchwala swoj Regulamin.
. Rada Rodzicow moze wystepowac do innych organdéw szkoty, do organu prowadzacego oraz
do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw Szkoty.



Rada Rodzicow, jako organ spoleczny niezalezny i niepodlegajacy Dyrektorowi Szkoty,

wspomaga organizacyjnie 1 finansowo dziatalnos¢ ZSO.

W celu wspierania statutowej dziatalnosci szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

z r6znych zrodet, w tym ze sktadek rodzicow (opiekunéw prawnych). Zasady gromadzenia

1 wydatkowania funduszy okresla regulamin Rady Rodzicow.

Celem wspotpracy Rady Rodzicow z Dyrektorem ZSO i Radg Pedagogiczng szkoty jest:

a) realizacja zadan dydaktyczno — wychowawczych 1 opiekunczych;

b) dazenie do wychowania mtodziezy na §wiadomych swych obowigzkow 1 praw obywateli
Rzeczypospolitej Polskiej;

c) tworzenie wlasciwego klimatu spotecznego i warunkow materialnych do dziatalnosci
szkoty.

Do zadan Rady Rodzicéw nalezy:

a) reprezentowanie wszystkich rodzicéw przed innymi organami szkoty

b) wspoétudzial w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;

¢) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty;

d) uchwalanie, w porozumieniu z Rada Pedagogicznga, programu profilaktyczno-
wychowawczego szkoty, obejmujacego wszystkie treSci 1 dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniow, realizowane przez nauczycieli, dostosowanego
do potrzeb rozwojowych i ucznidw oraz potrzeb danego S$rodowiska, obejmujacego
wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidow,
nauczycieli i rodzicow;

e) opiniowanie szkolnego programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania

f) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

g) udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu oraz innym organizacjom
mtodziezowym dziatajacym w ZSO;

h) organizowanie dziatalno$ci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie
1 srodowisku lokalnym;

1) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkéw finansowo-
rzeczowych dla potrzeb szkoty, przeznaczonych gltéwnie na wspieranie pracy opiekunczo-
wychowawczej.

Szczegolowy regulamin pracy Rady Rodzicow okresla jej zadania.

§16
Samorzad Uczniowski

Samorzad Uczniowski jest organizacja wszystkich ucznidow.

Organem wykonawczym Samorzadu Uczniowskiego jest Rada Uczniowska ztozona

z gospodarzy (lub ich zastepcow) wszystkich klas.

Zasady wybierania 1 dziatania Organdéw Wykonawczych Samorzadu okresla ,,Regulamin

Samorzadu” uchwalany przez og6t uczniow w gtosowaniu powszechnym, réwnym i tajnym.

Organy Wykonawcze Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu ucznidéw.

Rada Uczniowska, reprezentujaca uczniow, dziata w nizej przedstawionych ramach prawnych:

a) kazda klasa wybiera w demokratyczny sposob (przez glosowanie tajne) trzyosobowg Rade
Samorzadu Klasowego — w tym gospodarza, zastepce gospodarza oraz cztonka zarzadu.
Gospodarz i zastgpca gospodarza stajg si¢ automatycznie czlonkami Rady Uczniowskiej
7ZS0. Rada Samorzadu Klasowego jest reprezentacja mtodziezy, zajmuje si¢ sprawami
organizacyjnymi i jest jej prawng reprezentacja;

7



b)

e)

obowigzkiem Rady Samorzadu Klasowego jest dba¢ o interesy calego zespolu
1 wspotpracowa¢ z wychowawca klasy 1 Dyrekcja ZSO w sprawach organizacyjnych
1 wychowawczych;

prawem cztonkow Rady Samorzadu Klasowego jest wystepowanie we wszelkich sprawach
dotyczacych klasy do wychowawcy klasowego, innych nauczycieli szkoty i Dyrekcji
szkoty;

odwota¢ poszczegodlnych cztonkow Rady Samorzadu Klasowego moze w demokratyczny
sposoOb zespot klasowy (przez glosowanie tajne) na wniosek grupy, co najmniej 1/3 ogolne;j
liczby uczniéow lub wychowawcy klasy (lub Rady Uczniowskiej);

sprawy sporne rozpatruje Dyrektor kierujac si¢ dobrem uczniow i szkoty.

5. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow oraz
Dyrektorowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczace
realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

a)
b)
©)

d)

f)

prawa do zapoznawania si¢ z programami nauczania, z ich tre$cig, celami i stawianymi
wymaganiami;

prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwej proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

prawa do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, os§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo§ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem ZSO;

prawa do wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu.

6. Zadaniem Rady Uczniowskiej jest:

a)
b)

c)

d)

reprezentowanie Samorzadu Uczniowskiego przed wladzami szkolnymi;

opiniowanie pracy nauczycieli;

dbanie o przestrzeganie 1 realizacj¢ praw 1 obowigzkdéw uczniowskich okreslonych
w Statucie (zardwno przez ucznidOw jak i nauczycieli) oraz tagodzenie ewentualnych napiec¢
1 konfliktow wynikajacych z procesu dydaktyczno-wychowawczego;

organizowanie imprez 1 zaj¢¢ pozalekcyjnych o charakterze rozrywkowym 1 sportowym.

W celu realizowania tych zadan Rada Uczniowska ma prawo dokona¢ wyboru opiekuna sposrod
Rady Pedagogicznej i zwracaé si¢ z prosba, a takze oczekiwaé¢ pomocy od Dyrektora ZSO i Rady
Rodzicow.

7. Szczegdtowe zasady organizacji pracy Samorzadu Uczniowskiego zawarte s3 w jego regulaminie.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§17

1. Rok szkolny sktada si¢ z dwdch semestrow.

2. Termin rozpoczynania 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego
(ogloszenie ministra o organizacji roku szkolnego, arkusz organizacyjny szkotly, plan
finansowy).



Organizacj¢ staltych obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢, ustalony zgodnie z podstawowymi
wymogami zdrowia i higieny, racjonalnie planujacy prace ucznidow i nauczycieli.

§18
Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty, ktorych wymiar
okreslajg ramowe plany nauczania, s3:
a) obowigzkowe zajecia lekcyjne;
b) dodatkowe zajecia dydaktyczne;
¢) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;
d) doradztwo zawodowe
Ponadto w szkole realizuje si¢:
a) nadobowigzkowe zaj¢cia pozalekcyjne;
b) kota zainteresowan
¢) wolontariat.
§19
Szkota jest monitorowana. Monitoring stuzy zapewnieniu bezpieczenstwa wszystkim osobom
przebywajacym na jej terenie i wokot niej z pelnym poszanowaniem ich prywatnosci.
W szkole obowigzuje regulamin monitoringu.

§20
Szkota moze przyjmowac stuchaczy z zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomig¢dzy Dyrektorem Szkoty i za zgoda poszczegdlnych
nauczycieli.
. Dyrektor Szkoty moze wyrazi¢ zgode¢ na prowadzenie w Liceum szkoty ¢wiczen dla studentow.

§21

Szkota prowadzi rekrutacje do poszczegélnych klas zgodnie z obowigzujacymi przepisami
ministerstwa, decyzja Pomorskiego Kuratora Oswiaty, wymaganiami programowymi IBO
1 zarzagdzeniem Dyrektora Szkoly zawierajgcym regulamin rekrutacji uczniow do klas
pierwszych wszystkich typow na kolejny rok szkolny.

Szczegbdlowe przepisy dotyczace rekrutacji znajdujg si¢ corocznie w ,,Regulaminie rekrutacji”,
ktory publikowany jest na stronie internetowej szkoty, dostepny takze w formie papierowe;j
w sekretariacie szkoty.

§22
Szkota organizuje dla ucznidw rozpoczynajacych nauke w Liceum obowiazkowy oboz
integracyjny ze specjalnie przygotowanym programem wychowawczym, warsztatami, zabawa
i rekreacja.
Na obozie integracyjnym obowigzuja przepisy Statutu Szkoly oraz Regulamin Wycieczek
ZS0.
Od poczatku roku szkolnego otacza si¢ ucznidow klas I szczegolng opieka chroniacg ich przed
negatywnymi zachowaniami starszych uczniow.
W pierwszych dwdéch tygodniach nauki odstepuje si¢ od wystawiania ocen niedostatecznych,
pod warunkiem wypetniania przez uczniéw szkolnych obowiazkow.
Prowadzi si¢ dziatania o charakterze integrujagcym i wiaczajacym w spotecznos¢ szkoty
(zapoznanie si¢ ze szkola, Slubowanie, ,,otrzesiny”, spotkania, wycieczki).
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. Nad uczniami znajdujgcymi si¢ w trudnych warunkach rodzinnych lub losowych specjalng
opieke sprawujg pedagog, pedagog specjalny, psycholog, wychowawca, Dyrektor.

Uczniom majacym szczegoOlne problemy, ktore wptywajg na wyniki w nauce lub stosunki
spoteczne, szkota zapewnia statg pomoc pedagoga, pedagoga specjalnego 1 psychologa.

§23

. Szkota moze pozyskiwa¢ dodatkowe $rodki finansowe dla wybranych form dziatalnosci
statutowej z dotacji, z dobrowolnych wptat rodzicow uczniéw oraz innych zrddet, z darowizn
0sOb prawnych i fizycznych.

§24

. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej oraz zasady gospodarowania
sktadnikami majatku szkoty, a takze zasady prowadzenia i przechowywania dokumentacji,
okreslaja odrebne przepisy.

§25

. Podstawa organizacyjng nauczania, wychowania i opieki w roku szkolnym jest arkusz
organizacyjny, opracowany przez Dyrektora, na podstawie planu nauczania i1 planu
finansowego zatwierdzonego przez organ prowadzacy.

. W arkuszu organizacyjnym ZSO zamieszcza si¢ liczbg pracownikéw lacznie z liczbg stanowisk
kierowniczych, ogdlna liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym kot
zainteresowan 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez
organ prowadzacy.

§26

. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z ucznidow, ktorzy
w jednorocznym kursie ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych
planem nauczania. Plan nauczania jest zgodny z ramowym planem i programem wybranym
z odpowiedniego zestawu dopuszczonego do uzytku szkolnego.

. Klasy mogg liczy¢ od 25 ucznidw, a liczba uczniéw w klasach IB jest uzalezniona od zdanych
egzamindw 1 mozliwosci organizacyjnych szkoty.

. Klasy mogg liczy¢ mniej niz 25 ucznidéw za zgoda organu prowadzacego.

Organizacje¢ statych obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢, ustalony przez Dyrektora na podstawie
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§27
. Podstawowa formg pracy w ZSO s3 zajecia dydaktyczne, prowadzone w systemie
klasowolekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przerwy mi¢dzylekcyjne trwaja 10 minut i 5 minut, a dwie
w ciggu dnia trwajg 20 minut. W przypadku, kiedy w sytuacjach wyjatkowych, po zarzadzeniu
przez ministra, zaj¢cia organizowane i prowadzone sg w trybie hybrydowym lub nauczania
zdalnego z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, obowiazuja procedury
zawarte w odrgbnym dokumencie stanowigcym zalgcznik do Statutu.

. Rada Pedagogiczna moze, po zasi¢gni¢ciu opinii rodzicdw i ucznidéw, podja¢ uchwate, w ktore;j
ustali inny czas trwania godzin lekcyjnych (nie dluzszy niz godzina zegarowa), zachowujac
ogolny, tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.
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§28

1. Ze wzgledu na charakter niektorych zajec, liczbe ucznidw i miejsc w pomieszczeniu, mozliwe
jest dzielenie klas na grupy.

2. Mozliwe jest tworzenie miedzyoddziatowych grup lekcyjnych.

3. Kierunki ksztatcenia ZSO ustala Dyrektor po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow wedtug zasad okreslonych w ramowych planach nauczania lub przepisach w sprawie
prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej Szkoty.

4. Niektore zajecia obowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym
w grupach oddziatowych, migdzyoddzialowych i miedzyszkolnych, a takze w formie sesji
naukowych, konferencji, wycieczek, rajdéw, obozéw naukowych, itp. Zajecia te
sg organizowane z uwzglednieniem posiadanych §rodkow wiasnych, w sposdb zapewniajacy
bezpieczenstwo wszystkim uczestnikom.

§29
1. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoly w wyjatkowych sytuacjach, moga by¢
organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢, zgodnie z obowigzujacymi rozporzadzeniami ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania. Obowigzuja wowczas procedury zawarte
w odrebnym dokumencie stanowigcym zatacznik do Statutu.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE ORAZ INNI PRACOWNICY SZKOLY

§30
1. Do pracownikow pedagogicznych szkoty naleza:
a) dyrektor ZSO
b) wicedyrektorzy ZSO
¢) nauczyciele
d) nauczyciele-bibliotekarze
e) pedagog
f) pedagog specjalny
g) psycholog
h) koordynator IB
1) koordynatorzy CAS
j) koordynator do spraw edukacji zagraniczne;j.
2. Administracjg szkoty i pracownikami obstugi kieruje Dyrektor ZSO zgodnie z etatami
zatwierdzonymi w arkuszu organizacyjnym przez organ prowadzacy szkote.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdw, o ktorych mowa w pkt. 11 2 okreslaja
odrgbne przepisy.

§31
Zadania pracownikow pedagogicznych wynikajace z Prawa Oswiatowego

1. Prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej i1 opiekunczej oraz odpowiedzialnos¢,
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, pomoc w zdobywaniu przez uczniéw wiedzy merytorycznej
1 ksztattowanie umiej¢tnosci korzystania z niej.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

Znajomos¢, przestrzeganie 1 stosowanie zasad bezpieczenstwa, odpowiedzialno$¢ za zycie,
zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow, zgodnie z przepisami BHP, Statutem Szkoty, zasadami
higieny pracy umystowe;.

Dbanie o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, o pomoce i sprzgt szkolny.
Przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad oceniania,

Peienie dyzuréw w czasie wyznaczonym w harmonogramie dyzurow.

Uczestniczenie w pracy zespoldéw przedmiotowych, wychowawczych i innych zespotow
problemowo-zadaniowych.

Pomoc w rozwoju psychofizycznym rozwoju uczniéw, rozwijanie ich zdolnosci,
zainteresowan, prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej wobec niepowodzen dydaktycznych
1 wychowawczych.

Analizowanie 1 ocena stanu i poziomu nauczania, bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie
ucznidw, indywidualizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego i podmiotowe traktowanie
uczniow.

Udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu niepowodzen szkolnych oraz organizowanie
skutecznej opieki, w zaleznosci od potrzeb.

Doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez m. in. samoksztalcenie, lekcje kolezenskie, uczestniczenie
w konferencjach metodycznych, kursach, warsztatach, i szkoleniach miedzynarodowych,
studiach podyplomowych, zdobywanie stopni awansu zawodowego.

Prowadzenie okreslonej szczegdétowymi przepisami dokumentacji pracy dydaktyczno-
wychowawczej i opiekunczej (w dzienniku elektronicznym 1, jesli to wynika z przepisow,
w formie papierowej).

Wykonywanie réznych zadan wynikajacych ze specyfiki pracy nauczyciela, np. aktywnos¢

w posiedzeniach Rad Pedagogicznych, zebraniach, spotkaniach z rodzicami, réznych
uroczystosciach organizowanych przez szkote i na terenie szkoty oraz wykonywanie innych,
okoliczno$ciowych zadan zleconych przez Dyrektora, dotyczacych organizacji pracy szkoty
(niezaleznie od przydzielonych obowigzkow).

Prowadzenie konsultacji dla uczniéw, ich rodzicow/opiekunéw prawnych zgodnie
ze szczegotowymi przepisami okre$lajacymi ich forme i wymiar.

Opracowywanie i realizacja planu pracy dydaktycznej z nauczanego przedmiotu.
Wspoéldziatanie ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci
innowacyjnej, organizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, organizacji
wolontariatu w szkole, regulaminu Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej w zakresie ustalania
programu wychowawczo-profilaktycznego.

Dbanie o ksztaltowanie w uczniach postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludZzmi réznych narodow, ras i §wiatopogladow.
Ksztatcenie i wychowywanie mlodziezy w umitowaniu ojczyzny, w poszanowaniu konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka.

§32

Oddzialem/klasa opiekuje si¢ nauczyciel-wychowawca lub nauczyciele-wychowawcy
oraz zastgpcy wychowawcy.

Pedagog wraz z nauczycielami opracowuja program profilaktyczno-wychowawczy szkoty
i na jego podstawie planuja prac¢ wychowawczg na dany rok szkolny.
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§33
Zadania wychowawcy

Zadaniem wychowawcy klasowego jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczeg6lnosci:

a) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego nauki oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

b) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow
w zespole uczniéw oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

c) obserwacja zachowan ucznidw w zakresie wywigzywania si¢ z obowigzkow szkolnych.

Wychowaweca, w celu realizacji zadan z pkt. 1:

a) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

b) utrzymuje kontakt z rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniéw, pedagogiem, pedagogiem
specjalnym, psychologiem, nauczycielami 1 innymi specjalistami $wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz
zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien uczniéw;

c) $ledzi postepy w nauce, analizuje przyczyny niepowodzen w pracy szkolnej, podejmuje
srodki zaradcze;

d) bada i analizuje przyczyny opuszczania zaj¢¢ szkolnych przez uczniow;

e) bada przyczyny niewlasciwego zachowania si¢, udziela pomocy, rad, wskazowek uczniowi
znajdujacemu si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;;

f) odnotowuje swoje spostrzezenia w przeznaczonej na ten cel stronie dziennika lekcyjnego.

Wychowawca, zgodnie z programem wychowawczym szkoty, potrzebami i zainteresowaniami
zespotu uczniowskiego, opinig rodzicow sporzadza plan wychowawczy klasy na kazdy rok
nauki.

. Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow, spotykajac si¢, co najmniej trzy razy w roku w celu:
a) przekazania informacji o postgpach w nauce i zachowaniu ucznidéw;

b) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci;

¢) wilaczenia rodzicow w sprawy zycia klasy 1 szkoty.

Wychowawca ma prawo korzysta¢é w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
W postaci:

a) konsultacji z wyspecjalizowanymi i1 wspotpracujacymi ze szkotg placowkami;

b) konsultacji z doradcg metodycznym;

c¢) rad szkoleniowych szkoty i zebran metodycznych;

d) obserwacji dokonywanych przez Dyrektora;

e) kolezenskiej wymiany doswiadczen.

§34
. Wykonywanie zadan opiekunczych w czasie wycieczek szkolnych oraz innych zajec
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych realizowanych poza terenem szkotly
regulujg odrebne przepisy.

§35
Dyrektor szkoty tworzy zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe oraz inne zespoty
zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora.
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§36

Zespot wychowawczy tworzg wszyscy nauczyciele pelnigcy funkcje wychowawcow,

wicedyrektorzy, psycholog, pedagog, pedagog specjalny, ktérych zadaniem jest:

a) tworzenie przyjaznego uczniowi srodowiska wychowawczego,

b) konstruowanie i realizacja programu wychowawczego szkoty,

¢) opracowanie narz¢dzi ewaluacji programu wychowawczego,

d) ewaluacja i modyfikacja regulaminu ustalania ocen z zachowania,

e) rozwigzywanie probleméw wychowawczych 1 wzajemne wspomaganie si¢ w pracy
wychowawczej 1 inne

f) realizowanie zalozen doradztwa zawodowego, bedacego czg$cig szkolnego programu
wychowawczego.

Zespoty przedmiotowe tworzg nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotow

pokrewnych, ktérych zadaniem jest:

a) wspolpraca w dziedzinie nauczania przedmiotu lub grup przedmiotéw pokrewnych;

b) wybor programdw nauczania dla poszczego6lnych klas;

¢) analiza i wybor podrgcznikow;

d) opracowanie i wdrazanie PSO;

e) opracowanie sposoboéw badania wynikow nauczania;

f) organizacja i przeprowadzanie konkurséw przedmiotowych i olimpiad;

g) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

h) wspoétdziatanie w organizowaniu wyposazenia pracowni szkolnych;

1) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych program6éw nauczania, wzajemne opiniowanie pracy.

§37

. Nauczyciele, pedagog, pedagog specjalny 1 psycholog, podlegaja bezposrednio Dyrektorowi
ZS0. Obowiazki i1uprawnienia pedagoga szkolnego 1 psychologa szkolnego okreslaja
odpowiednie przepisy aktualnego prawa.

Obowigzki koordynatora do spraw edukacji zagraniczne;:

a) organizacja spotkan z instytucjami zewnetrznymi dot. edukacji zagranicznej

b) spotkania z instytucjami zewn¢trznymi dot. edukacji zagranicznej

¢) indywidualne spotkania z uczniem — wsparcie w procesie aplikacji zagranicznej

d) spotkania ze stypendystami Farenheita.

§38
Szczegdlowe zakresy zadan 1 obowigzkow koordynatora nauczania programu IBO
oraz nauczycieli klas IBO zawarte s3g w odrebnych przepisach IBO.

§39
Biblioteka i czytelnia szkolna

Biblioteka i1 czytelnia szkolna sg pracowniami stuzacymi realizacji potrzeb dydaktycznych
i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej.

Z biblioteki 1 czytelni szkolnej mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy
Szkoty oraz rodzice.

Biblioteka wraz z dwiema czytelniami tworzg kompleks pracowni znajdujacy si¢ pod opieka

bibliotekarzy szkolnych.
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Zasady korzystania z biblioteki oraz zasady wspotpracy z uczniami, nauczycielami i rodzicami
okresla jej regulamin.

§40
Obowiazki nauczyciela bibliotekarza:

Bibliotekarz gromadzi, opracowuje 1 udostepnia zbiory.

Prowadzi dzialalno$¢ informacyjna i poradnictwo czytelnicze oraz zajgcia w przysposobieniu
czytelniczo — informacyjnym.

Wspolpracuje z nauczycielami, rodzicami, srodowiskiem w realizowaniu zadan dydaktyczno-
wychowawczych i1 przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia.

Prowadzi dokumentacje biblioteki, opracowuje roczne plany pracy oraz okresowe
sprawozdania.

Nauczyciel bibliotekarz systematycznie 1 celowo uczestniczy w rdéznych formach
doskonalenia zawodowego.

ROZDZIAL V1
UCZNIOWIE SZKOLY

§41

. Kandydaci do klas pierwszych liceum s3 przyjmowani na podstawie aktualnego

rozporzadzenia Ministra Edukacji, zarzadzenia Kuratora O$wiaty w Gdansku, ktory decyduje
o formie rekrutacji na terenie wojewddztwa pomorskiego oraz zarzadzenia Dyrektora
zawierajacego regulamin rekrutacji do klas I.

Rekrutacje przeprowadza Szkolna Komisja Rekrutacyjna, a jej decyzje zatwierdza Dyrektor
ZSO0.

Po pierwszej klasie istnieje mozliwos¢ zmiany dalszego kierunku nauczania 1 zmiana klasy
w systemie polskim, po drugiej klasie — przystapienie do kwalifikacji do klasy matury
migdzynarodowej (DP-IBO).

Udziat w programie klasy IBO-DP jest rownoznaczny z przystapieniem ucznia do egzaminu
matury mi¢dzynarodowej. Rezygnacja z przystapienia do egzaminu matury mi¢dzynarodowej
oznacza jego rezygnacj¢ z dalszej nauki w klasie DP-IBO.

Szczegotowe zasady uczestniczenia w programie IBO-DP zawarte s3 w Regulaminie IB,
ktory stanowi zatacznik do Statutu.

Ze wzgledu na specyficzny charakter programu dyplomowego IB, ostateczna decyzje

o przyjeciu do klasy IB podejmuje Dyrektor ZSO w porozumieniu z koordynatorem IB.
Dyrektor ZSO moze przenie$¢ ucznia z klasy do klasy w wyjatkowych przypadkach
po przedtozeniu umotywowanego podania.

W razie roéznic programowych lub przedmiotowych uczen ma obowiagzek je uzupeini¢
lub/i zda¢ egzamin klasyfikacyjny w jak najszybszym, mozliwym terminie, po uzgodnieniu
z nauczycielem przedmiotu.

§42
Prawa i obowiazki ucznia

. Uczen ma prawo do:

a) nauki oraz wszechstronnego rozwoju swoich zainteresowan 1 zdolno$ci
przy wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoty;
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b)

d)
e)

g)

h)

D)
)
k)
D

p)

Q
r)
s)

usprawiedliwionych nieobecnosci w przypadku uczestnictwa i1 przygotowan do olimpiady
przedmiotowej, uroczysto$ci szkolnych, zawodéw sportowych pod warunkiem
uprzedniego powiadomienia wychowawcy przez organizatora konkursu/opiekuna ucznia
wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

poszanowania godnosci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich;
zyczliwego, podmiotowego i kulturalnego traktowania;

swobody godnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci przekonan dotyczacych
zycia szkotly, §wiatopogladu 1 religii, — jesli nie narusza to dobra innych osob;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
szkolnego w celu rozwijania swych uzdolnien, ale za zgoda oso6b materialnie
odpowiedzialnych za pomieszczenia i sprzet;

sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepow
W nauce;

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

zaj¢¢ rozwijajacych ksztalcacych umiejetnos¢ uczenia sig;

korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego;

wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa, zrzeszanie si¢ w organizacjach
dziatajacych w szkole;

znajomosci  Statutu Szkoty, regulaminéw, w tym wewnatrzszkolnego oceniania,
na podstawie ktorych przebiega proces dydaktyczno — wychowawczy;

powtarzania roku nauki na kazdym poziomie edukacyjnym, o ile liczba uczniow w klasie
nastepnego rocznika nie przekroczy 32, a w szkole istnieje klasa o takim samym programie
nauczania przedmiotow;

pomocy materialnej z budzetu szkoty, o ile uzasadnione jest to trudng, udokumentowang
sytuacja materialng rodziny ucznia (w ramach $rodkéw przydzielonych na ten cel przez
organ prowadzacy);

zglaszania do nauczycieli, pedagoga, pedagoga specjalnego 1 psychologa uwag
o realizowanym programie 1 stosowanych metodach nauczania;

otrzymania opinii dydaktyczno-wychowawczej na wlasng prosbe;

by¢ nieprzygotowanym do lekcji po dluzszej, usprawiedliwionej nieobecnosci;

ubiegania si¢ o réznego rodzaju stypendia z funduszy np. socjalnych, Urzedu Miasta
1 unijnych.

. Uczen jest zobowigzany do:

a)

b)

d)

rzetelnej nauki, systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych oraz
stawiania sobie najwyzszych wymagan na miar¢ wtasnych mozliwosci;
usprawiedliwienia nieobecnos$ci i przedstawienia go w formie pisemnej wychowawcy
w przeciagu jednego tygodnia od ostatniego dnia nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych
w szkole;

w przypadku ubiegania si¢ o zwolnienie z zaje¢ WF - przedstawienia zwolnienia od lekarza
w terminie 7 dni od daty wystawienia zwolnienia nauczycielowi uczacemu, a nastepnie
to zwolnienie wraz z podaniem od rodzicow (w przypadku uczniéw niepetnoletnich)
niezwlocznie przedtozy¢ dyrekcji szkoly. Ostateczng decyzje o zwolnieniu ucznia
podejmuje dyrektor szkoty.

wypelniania polecen wychowawcéw 1 nauczycieli dotyczacych procesu dydaktyczno-
wychowawczego;

przestrzegania zasad wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw oraz pracownikow
administracji i obshugi;
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g)

p)

Q)

noszenia w szkole stroju skromnego, schludnego, estetycznego, stosownego do miejsca
1 okolicznosci,

odpowiedzialnosci za wilasne zycie, zdrowie i1 higiene — w tym do niepicia alkoholu,
niepalenia tytoniu oraz nieuzywania $rodkow odurzajacych pod kazda postacig oraz
nieposiadania ich na terenie szkoty;

dbatosci o kulture jezyka ojczystego bedaca warunkiem harmonii w zyciu spotecznosci
szkolnej;

dbatosci o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole;

dbatosci o honor Szkoty 1 opini¢ o niej;

poszanowania $wigt panstwowych i1 okazjonalnych i podkreslenia ich wagi strojem
galowym;

przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnos$ci i wulgarnosci,

szanowania pogladow i przekonan innych ludzi;

naprawienia szkod spowodowanych w szkole przez wlasng nieuwage lub na skutek
lekcewazenia dobra wspodlnego — a takze ponoszenie odpowiedzialno$ci finansowej;
posiadania na terenie szkoly waznej legitymacji ZSO 1 okazywania jej na kazde zadanie
pracownikow szkoty;

nieopuszczania szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych, a takze w czasie przerw bez pisemnego
zezwolenia wychowawcy lub innego opiekuna (zastgpcy wychowawcy, higienistki,
zastepcy Dyrektora, Dyrektora). W razie samowolnego opuszczenia budynku — szkota nie
ponosi odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo ucznia;

przestrzegania na terenie szkoly, w czasie zaje¢ edukacyjnych, zakazu korzystania
z telefondw komodrkowych i innych urzadzen mobilnych pozwalajacych na przetwarzanie,
odbieranie oraz wysylanie danych bez konieczno$ci utrzymywania przewodowego
potaczenia z siecig, chyba, ze nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych zadecyduje inacze;.

§43
Nagrody

1. Uczen moze zosta¢ nagrodzony lub wyrozniony:

a) pochwatlg nauczyciela lub wychowawcy na forum klasy;

b) pochwalg wychowawcy lub Dyrektora ZSO na forum szkoty;

¢) nagroda rzeczowg przyznang przez Rade Pedagogiczng 1 wreczong na forum szkoty;
d) wpisem do Kroniki Szkoty;

e) dyplomem;

f)

listem gratulacyjnym Dyrektora szkoty;

g) nagrodg pieni¢zng lub rzeczowq przez Dyrektora ZSO;
h) nagroda pieni¢zng lub rzeczowa przyznawang przez organ sprawujgcy nadzor

pedagogiczny lub organ nadzorujacy prawnie i finansowo szkote¢ lub inne instytucje czy
organizacje
Kryteria przyznawania nagrody dla uczniow klas IV:

1. Uczniowie klas czwartych, ktorzy speiniajag wymagania:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

wzorowe zachowanie,

wysokie wyniki w nauce

wybitne osiggni¢cia na terenie szkoty i poza nia,
nienaganna postawa moralna,

dziatalno$¢ przynoszaca dume szkole,

aktywna postawa spoteczna,

17



moga zosta¢ nominowani przez swoich wychowawcow do nagrody.
1. Rodzaje nagréd:

a)

b)

Nagroda Dyrektora dla najlepszego ucznia klas IV — pod uwage brane sg oceny, w tym
zachowania oraz osiggni¢cia naukowe/artystyczne/sportowe.

»Primus Inter Pares” i ,,Primus Inter Pares IB” — nagrody przyznaje si¢ za najwyzsze
wyniki z egzaminu maturalnego, w przypadku rownych wynikdw o przyznaniu nagréd
wybitne osiggniecia naukowe/artystyczne/sportowe;

§44

1. Rodzicom dzieci konczacych szkote, szczegdlnie wspierajacym jej prace, Rada Pedagogiczna
moze podzickowac przyznajac im tytut ,,Primus Inter Parentes”.

1.

§45
Kary

Podstawowa formg karania ucznia jest przyznawanie punktow ujemnych zawartych
w zalaczniku — ,,System punktowy oceny zachowania”.

W przypadku wykroczenia naruszajacego w razacy i/lub wielokrotny sposob postanowienia
Statutu Szkoty wraz z zatacznikami oraz naruszenia innych norm kulturalnego zachowania,

stosuje si¢:

a)

b)

nagane wychowawcy: rodzic zostaje poinformowany przez dziennik elektroniczny
o zastosowaniu kary przez wychowawce. Otrzymanie nagany powoduje, iz uczen nie moze
otrzymaé wyzszej oceny zachowania w danym semestrze niz ocena poprawna.
upomnienie dyrektora szkoly: rodzic zostaje poinformowany o zastosowaniu kary przez
dziennik elektroniczny. Otrzymanie upomnienia dyrektora powoduje, iz uczen nie moze
otrzymaé wyzszej oceny zachowania niz ocena nieodpowiednia.

Uczen zobowiazany jest wowczas wykona¢ program naprawczy, ktory opracowuje wspdlnie
wraz z wychowawca, psychologiem/pedagogiem/pedagogiem specjalnym i opiekunami
prawnymi (dot. osob niepetnoletnich).

nagane dyrektora szkoly: rodzic zostaje poinformowany o zastosowaniu kary przez
dziennik elektroniczny. Kara zostaje zastosowana w przypadku, kiedy uczen ponownie,
mimo upomnienia Dyrektora, tamie postanowienia Statutu lub swoim postgpowaniem naraza
zdrowie 1 zycie swoje 1 innych na terenie szkoty i podczas wydarzen/imprez/wycieczek
szkolnych. Otrzymanie kary nagany dyrektora szkoty powoduje, iz uczen nie moze otrzymac
wyzszej oceny zachowania niZ ocena naganna.

Uczen zobowigzany jest wykona¢ program naprawczy, ktdry opracowuje wspolnie wraz
z wychowawca, psychologiem/pedagogiem/pedagogiem specjalnym 1 opiekunami
prawnymi (dot. 0osob niepetnoletnich)

W przypadku kary nagany dyrektora uczen moze otrzyma¢ zakaz uczestnictwa
w wycieczkach szkolnych, wyjsciach oraz imprezach szkolnych.

Powyzsze kary stosuje si¢ niezaleznie od uzyskanych przez ucznia punktow.
Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniéw jesli uczen otrzymat
kare statutowa i swoim zachowaniem nadal famie zasady opisane w statucie.

Powyzsze nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem nauki. Uczen ten, na wniosek dyrektora
szkoly 1 w porozumieniu z rodzicami, moze zosta¢ przeniesiony do innej szkoty.
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§46

1. Skreslenie z listy uczniow nastepuje zgodnie z nastepujaca procedura:

a) problem przedstawia Radzie Pedagogicznej Dyrektor lub pedagog/pedagog
specjalny/psycholog szkolny na podstawie pisemnego wniosku z uzasadnieniem,

b) Dyrektor powiadamia ucznia oraz jego rodzicéw (opiekunéw prawnych) o ztozeniu takiego
wniosku;

c) wszystkie strony przed podjeciem decyzji maja prawo do wypowiadania si¢, wnoszenia
dowoddéw 1 wyjasnien,

d) Rada Pedagogiczna dyskutuje, po czym glosuje nad wnioskiem o skreslenie z listy uczniow
1 na podstawie wyniku glosowania podejmuje uchwate o pozostawieniu ucznia lub jego
skresleniu z listy uczniow szkoty,

e) decyzje o skresleniu z listy uczniow lub pozostawieniu ucznia w szkole podejmuje
Dyrektor

Szkoty na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej i po zasi¢gnieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego,

f) decyzje o skresleniu z listy ucznidow uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni)
otrzymuja w formie pisemne;j,

g) uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo ztozenia odwotania si¢ od decyzji
Dyrektora Szkoty o skresleniu z listy uczniow do Pomorskiego Kuratora O$wiaty w ciagu
7 dni od daty doreczenia decyzji.

h) W czasie trwania postepowania odwolawczego uczen ma prawo chodzi¢ do szkoty.

1) W przypadku ucznia realizujacego obowigzek szkolny, uczen ten, na wniosek dyrektora
szkoty 1 w porozumieniu z rodzicami, moze zosta¢ przeniesiony do innej szkoly.

§47

1. Jezeli uczen popeini wykroczenie, ktore kwalifikuje go do skreslenia z listy ucznidow, osoby
zainteresowane muszg sporzadzi¢ udokumentowang notatke (zeznania §wiadkdéw zdarzenia,
ich notatki, protokoty zeznan itp.) o zaistniatym incydencie i przygotowa¢ dokumentacje.

2. W przypadku grozby skreslenia ucznia ze szkoty po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci
oddziatywania wychowawczego na ucznia, w tym pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,
Dyrektor Szkoty zwotuje Rade Pedagogiczna.

3. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ rzetelnie uchybienia w postepowaniu ucznia, ale tez
jego cechy dodatnie, wspdlprace z domem oraz wychowankiem, udokumentowa¢ dziatania
wychowawcze.

4. Pedagog/pedagog specjalny/psycholog szkolny ma obowigzek przedstawienia rzetelnej
informacji o uczniu oraz udzielonej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Skreslenie z listy uczniow moze nastapi¢ bez stopniowania kar.

6. Uczen 1 jego rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo wgladu w dokumentacje sprawy
wylacznie w czesci dotyczacej ucznia.

§48
Informacje dodatkowe o karach

1. Nagana pisemna wyrazona jest jednocze$nie ustnie wobec RP.

2. O karze nagany pisemnej powiadamia si¢ pisemnie rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia
z zastrzezeniem, iz brak poprawy, tzn. ponowne naruszenie postanowien Statutu wymagajace
nagany pisemnej, pociagnie za sobg natychmiastowe skierowanie wniosku do RP o skreslenie
z listy uczniéw ZSO lub przeniesienie do innej szkoly w przypadku ucznia niepetnoletniego.
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3. Wszelkie inne naganne sposoby zachowania ucznidw nieujgte w sposdb szczegdtowy
w zapisach Statutu beda rozpatrywane indywidualnie przez Rade Pedagogiczng, a w razie
koniecznosci — w porozumieniu z prawnikiem.

§49
Prawa ucznia dotyczace orzekania w sprawach kar

1. Wszystkie wymienione kary, poza skresleniem z listy uczniéw, majg charakter terminowy, czas
ich trwania okresla RP.

2. Uczen/rodzic/opiekun prawny ma prawo do odwotania si¢ od decyzji o karze zasadniczej
lub/i dodatkowej drogg stuzbowg, w ciggu 7 dni od dnia ogloszenia kary, za posrednictwem
dyrektora do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota.

§50
Uchylenie i /lub zawieszenie kary.

1. Wychowawca klasy moze wystapi¢ z pisemnym wnioskiem do RP o:
a) uchylenie
b) zawieszenie na czas okreslony (zaproponowany przez siebie) wymierzonej uczniowi kary
zasadniczej i/lub dodatkowe;.

2. Warunkiem rozpatrzenia przez RP pisemnego wniosku wychowawcy jest pozytywna
i potwierdzona pisemnie (np. w dzienniku lekcyjnym) opinia nauczycieli uczacych w klasie
ukaranego ucznia i postawa ucznia, ktoremu kara zostala wymierzona

ROZDZIAL VII
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§51
Postanowienia ogolne — wewnatrzszkolne ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania.

1. Ocenianiu podlegaja:

a) osiggniecia edukacyjne ucznia systemu polskiego 1 IB. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepOw w opanowaniu
przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych,
wynikajagcych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych przepisach
i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

b) zachowanie ucznia systemu polskiego i IB. Ocenianie zachowania ucznia polega na
rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spolecznego i norm etycznych oraz
obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty wraz z zalagcznikami.

2. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
3. Rodzaje oceniania:

a) biezace, wyrazane w skali punktowo-procentowe;j;

b) $rédroczne, koncoworoczne 1 koncowe, wyrazane w stopniach: celujacy, bardzo dobry,
dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
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a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

b) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

¢) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o post¢pach,
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych $rédrocznych 1 rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

c) ocenianie biezgce i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w danej szkole;

d) przeprowadzanie egzamin6éw klasyfikacyjnych 1 poprawkowych;

e) ustalanie semestralnych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

f) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

g) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)

h) informacji o postgpach 1 trudnosciach ucznia w nauce.

§52
Wymagania edukacyjne

Okresla si¢ ogdlne wymagania edukacyjne na poszczegodlne oceny:
1) Na stopien celujacy uczen:
a) bierze udzial 1 odnosi sukcesy w roznych formach dziatalno$ci pozaszkolnej, zwigzane;j
z przedmiotami realizowanymi w ZSO
b) wykazuje si¢ rozumieniem i poglebiong wiedza, dotyczaca zagadnien zwigzanych
z danym przedmiotem
c) samodzielnie 1 sprawnie, bez ingerencji nauczyciela, postuguje si¢ wiedza
1 umiejetnosciami dla celow teoretycznych i1 praktycznych
d) dostrzega i wykorzystuje zwigzki migdzy ré6znymi dziedzinami nauki
e) stosuje poprawny jezyk, styl, swobodny w postugiwaniu si¢ terminologig naukowa, ma
umiejetnos¢ wlasciwej selekceji prezentowanych wiadomosci
2) Na stopien bardzo dobry uczen:
a) wyczerpujaco opanowal material programowy (w terminie wystawiania oceny)
b) wilasciwie rozumie uogolnienia i1 zwigzki miedzy wiadomosciami oraz wyjasnia
zjawiska bez ingerencji nauczyciela
¢) samodzielnie 1 sprawnie postuguje sie wiedzg 1 umiej¢tnosciami dla celow
teoretycznych i praktycznych
d) dostrzega zwiagzki migdzy r6znymi dziedzinami nauki
e) stosuje poprawny jezyk, styl, swobodny w postugiwaniu si¢ terminologiag naukowa,
ma umiejetnos¢ wilasciwej selekcji prezentowanych wiadomosci
3) Na stopien dobry uczen:
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a) opanowatl material programowy (w terminie wystawiania oceny)

b) stosuje wiadomosci logicznie powigzane

c) poprawnie rozumie uogoélnienia 1 zwigzki migdzy wiadomosciami oraz wyjasnia
zjawiska inspirowany przez nauczyciela

d) stosuje wiedz¢ w zadaniach teoretycznych 1 praktycznych inspirowany przez
nauczyciela

e) nie popetia btedow jezykowych, stosuje podstawowe pojecia i prawa w terminach
naukowych, jezyk umiarkowanie precyzyjny i zwiezly

4) Na stopien dostateczny uczen:

a) opanowal zakres materialu programowego w stopniu podstawowym dla danego
przedmiotu (w terminie wystawiania oceny)

b) posiada wiadomosci podstawowe potaczone zwigzkami logicznymi

¢) do$¢ poprawnie rozumie podstawowe uogoélnienia oraz wyjasnia wazniejsze zjawisk
Z pomocg nauczyciela

d) stosuje wiadomosci do celow praktycznych i teoretycznych przy pomocy nauczyciela

e) popehia niewielkie i nieliczne btedy, wiadomosci przekazuje w jezyku zblizonym
do potocznego; mala precyzja i zwieztos¢ wypowiedzi
5) Na stopien dopuszczajacy uczen:
a) opanowal konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki wiadomosci i umiejetnosci
(W terminie wystawiania oceny)
b) prezentuje wiadomosci, ktére nie tworza spojnego systemu wiedzy
c) stabo rozumie tresci programowe
d) odtwarza podstawowe wiadomosci i procedury; brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk
e) ma duze trudno$ci w stosowaniu wiedzy nawet przy pomocy nauczyciela
f) prezentuje nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, ma trudnosci
w formutowaniu mysli
6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) wykazuje si¢ razgcym brakiem opanowania wiadomos$ci programowych
b) nie rozumie tresci programowych 1 nie posiada umiejetnosci uogolniania zjawisk
¢) nie ma umiejetnosci stosowania wiedzy w zadaniach teoretycznych 1 praktycznych
d) popethia bardzo liczne btedy, stosuje razgco niepoprawny styl, ma duze trudnosci
W stosowaniu poprawnej polszczyzny
e) nie wykorzystal szans uzupethienia wiedzy 1 umiejgtnosci
Nauczyciel jest obowigzany do udzielenia uczniowi podstawowej pomocy
psychologicznopedagogicznej 1 poinformowacé 0 tym pedagoga/pedagoga
specjalnego/psychologa szkolnego.
Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie orzeczenia lub opinii poradni
psychologicznopedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sie,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistyczne;.
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§53
Zasady informowania uczniéw i ich rodzicoéw o wymaganiach edukacyjnych i sposobach
sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, najpdzniej do konca wrze$nia, informujg
uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunoéw) o:
a) wymaganiach edukacyjnych, niezbednych do uzyskania poszczegoélnych $roédrocznych
i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, najpdzniej do konca wrzednia,
informuje ucznidéw oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o: a) warunkach 1 sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania;

b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
c) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§54
Jawnos$¢ ocen i Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania i Przedmiotowych Zasad Oceniania

1. Oceny i1 punkty sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow/prawnych opiekunow.

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunéw nauczyciel uzasadnia ustalong
ocene w sposob okreslony w statucie szkoty.

3. Nauczyciel jest zobowigzany do udostgpnienia do wgladu uczniom ich sprawdzonych
1 ocenionych prac kontrolnych.

4. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
oraz inna dokumentacja, dotyczaca oceniania ucznia, sg udostepniane im do wgladu.

5. Uczniowie zostaja zapoznani z zasadami WZO i PZO na zajeciach przedmiotowych,
najpozniej do konca wrzesnia.

6. Rodzice/prawni opiekunowie zostaja zapoznani z zasadami WZO podczas pierwszej
wywiadowki, najpozniej do konca wrzesénia.

7. Wychowaweca klasy i nauczyciele przedmiotow wpisuja informacj¢ o zapoznaniu ucznidow
i rodzicow z zasadami WZO (wychowawca) i PZO (nauczyciele przedmiotéw) do dziennika.

8. Rodzice/prawni opiekunowie moga =zapozna¢ si¢ 2z wymaganiami edukacyjnymi
z poszczegllnych przedmiotéw oraz sposobami sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw
u przewodniczacych zespotow przedmiotowych 1 nauczycieli przedmiotow.

§55
Podstawowe zasady oceniania biezacego podczas zaje¢ edukacyjnych
1. Uczen w trakcie nauki otrzymuje:

a) punkty w ocenianiu biezacym,
b) oceny w klasyfikacji §rodrocznej, koncoworocznej i koncowe;.
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2. Ocenianie biezace odbywa si¢ wedlug skali punktowo-procentowe;:

3.

1.

a)

b)

d)

W ciggu semestru nauczyciel zapisuje w e-dzienniku liczbe punktéw zdobytych przez
ucznia; liczba punktéw mozliwych do zdobycia w roznych formach sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci musi by¢ zapisana w e-dzienniku za pomocg prawidlowo zdefiniowanych
kategorii ocen,;

w przypadku nieobecnos$ci ucznia na zapowiedzianej formie sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci uczen, nie otrzymuje zadnych punktow, a w e-dzienniku nauczyciel
wstawia, dla informacji, zero punktow;

jesli nieobecno$¢ ucznia na zapowiedzianej formie sprawdzenia wiadomosci lub
umiejetnosci jest nieusprawiedliwiona w terminie przewidzianym w statucie §42 pkt 2b)
uczen otrzymuje zero punktow i traci mozliwos$¢ przystapienia do zaliczenia terminu tej
formy;

w uzasadnionych przypadkach (pobyt ucznia w szpitalu, choroba, osobiste zawiadomienie
rodzicow o konieczno$ci wyjazdu, reprezentowanie szkoty w zawodach, udziat
w olimpiadach przedmiotowych lub konkursach mig¢dzyszkolnych i inne przypadki
losowe), nauczy- ciel wyznacza uczniowi inny termin realizacji pracy;

kazdy biezacy wynik, uzyskany po przystapieniu do danej formy sprawdzenia wiadomosci
lub umiejetnosci, wyraza si¢ utamkiem, w ktérego liczniku znajduje si¢ liczba zdobytych
punktow, a w mianowniku liczba punktow mozliwych do zdobycia w danej formie
oceniania.

maksymalna liczba punktdow mozliwa do uzyskania w poszczegdlnych formach
sprawdzania wiedzy i umiejetnosci jest proporcjonalna do zakresu materialu i stopnia
trudnosci, ktory jest przewidziany dla danej formy.

g) W szkole obowigzuje nastepujacy sposob ustalania ocen klasyfikacyjnych, §rodrocznych

1 rocznych:

h) Oceny punktowo-procentowe ustalane sg wedtug wzoru:

suma punktow zdobytych w semestrze/roku

x 100% = wartos¢ procentowa oceny
suma wszystkich punktéw mozliwych do zdobycia

Oceny $rédroczne i koncoworoczne wystawia si¢ zgodnie z progami procentowymi:
celujacy od 92%
bardzo dobry od 80%
dobry od 70%
dostateczny od 50%
dopuszczajacy od 40%
niedostateczny ponizej 40%

Szczegbdlowe zapisy dotyczace oceniania znajdujg si¢ w PZO.

§56
Formy oceniania wiedzy i umieje¢tnosci

W ocenianiu biezacym mogg by¢ stosowane nastepujace formy:

a) praca klasowa — pisemna, co najmniej godzinna wypowiedz ucznia, zapowiedziana
przez nauczyciela z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, obejmujaca trescig dziat
programowy lub obszerng cz¢$¢ materialu programowego,
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2.

3.

b) sprawdzian — pisemna forma wypowiedzi ucznia, obejmujaca obszerny materiat,
ale mniejszy niz dzial programowy), zapowiedziana przez nauczyciela co najmniej
z tygodniowym wyprzedzeniem,
¢) kartkéwka — pisemna wypowiedz ucznia, obejmujgca materiat z 1 — 3 ostatnich lekcji
(blokoéw lekeyjnych), badz tez sprawdzajaca samodzielno$¢ wykonania pracy domowej,
bez zapowiedzi nauczyciela; moze by¢ formg zastosowang zamiast odpowiedzi ustnej,
d) wypowiedz ustna,
e) praca domowa (pisemna lub ustna),
f) opracowanie przebiegu ¢wiczen praktycznych oraz ich rezultatéw, wykonanie ¢wiczen
praktycznych,
g) dodatkowa samodzielna praca ucznia,
h) sprawdzenie prowadzenia zeszytu,
1) aktywnos¢ ucznia,
j) praca na lekcji,
k) projekty edukacyjne,
1) inne formy okre§lone przez nauczyciela.
Terminy zapowiedzianych prac klasowych i sprawdziandw nauczyciel jest zobowigzany
wpisa¢ z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem do dziennika lekcyjnego.

Minimalna liczba form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w semestrze:

a) Przy wymiarze godzin z przedmiotu (tygodniowo):
* 1 godz. — 2 formy sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci
* 2 godz. — 2 formy sprawdzania wiedzy i umiejg¢tnosci
* 3 godz. 1 wigcej — 3 formy sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci
b) W uzasadnionych przypadkach usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia, liczbe form
sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci, warunkujacych klasyfikacje, ustalono na minimum
2 w semestrze.

§57

Przeprowadzanie prac klasowych i sprawdzianow, sposob ich udost¢pniania i przechowywania

1.

W ciaggu tygodnia mogg odbyc¢ si¢ 3 zapowiedziane wcze$niej wigksze prace pisemne, tj. prace
klasowe lub sprawdziany.

Na dany dzien tygodnia mozna zapowiedzie¢ nie wigcej niz jedng prace klasowa lub jeden
sprawdzian.

Jezeli zaplanowana i zapisana w dzienniku na dany dzien praca klasowa/sprawdzian nie moga
odby¢ si¢ z powoddéw obiektywnych (na przyklad, nieoczekiwane wydarzenie
uniemozliwiajgce przeprowadzenie pracy, choroba nauczyciela), nauczyciel moze przetozyc¢ te
prace klasowg lub sprawdzian na inny dzien, w ktérym odbywa zajecia w danej klasie
(przy zachowaniu zapisu §59 pkt. 2, z pominigciem §59 pkt. 1).

Punkty 1-2 nie obowigzuja w przypadku prac klasowych/sprawdzianéw przekladanych
na prosbe uczniow.

Sprawdzone 1 ocenione prace klasowe/sprawdziany powinny by¢ oddane 1 omoéwione
zuczniami w ciggu trzech tygodni od daty ich przeprowadzenia (z wyjatkiem sytuacji
nadzwyczajnych — np. choroba, wyjazd stuzbowy nauczyciela).

Kazda nieobecno$¢ na pracy klasowej, sprawdzianie lub innej zapowiedzianej formie
sprawdzania wiedzy i1 umiejetnosci skutkuje otrzymaniem wpisu informacyjnego o braku
punktow (Op.). Uczen ma prawo do uzupetienia braku pod warunkiem usprawiedliwienia tej
nieobecnosci w terminie przewidzianym w statucie §42 pkt 2 b). Po uplywie tego terminu
uczen traci do tego prawo.
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10.

1.

Punkty powinny by¢ wpisane do dziennika elektronicznego niezwlocznie.
Sprawdzone i1 ocenione prace klasowe 1 sprawdziany nauczyciel udost¢pnia na nastepujacych
zasadach:
a) uczniowie otrzymuja prac¢ do wgladu i po zapoznaniu si¢ z oceng zwracaja ja
nauczycielowi,
b) rodzice (prawni opiekunowie) na swoja prosbe otrzymuja prace do wgladu podczas spotkan
z nauczycielami.
Nauczyciele kazdego przedmiotu przechowuja do konca roku szkolnego prace klasowe
1 sprawdziany.

§58
Poprawianie ocen oraz nieprzygotowanie ucznia do lekcji

Uczen ma prawo podja¢ probe uzyskania oceny wyzszej niz uzyskany wynik ponizej 40%
z pracy klasowej 1 sprawdzianu w terminie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu. Wynik
zostaje wpisany do e-dziennika, a poprzedni zapisuje si¢ w nawias.

Uczen ma prawo przystapi¢ do dodatkowych form sprawdzania wiedzy i1 umiejg¢tnosci
(zadania dodatkowe) w celu zwigkszenia swojego dorobku punktowego. Szczegdlowe
informacje o sposobie korzystania z zadan dodatkowych okreslone s3 w PZO.

Nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniow o mozliwych proponowanych
warunkach i formach zadan dodatkowych, pozwalajacym uczniom na zdobycie dodatkowych
punktow.

Wynik uzyskany z zadan dodatkowych wpisywany jest wylacznie do licznika.

W przypadku stwierdzenia niesamodzielnej pracy ucznia we wszystkich formach sprawdzania
wiedzy 1 umiejetnosci, uczen otrzymuje zero punktow 1 jest pozbawiony mozliwosci poprawy.
Przedmiotowe Zasady Oceniania reguluja zasady 1 tryb podejmowania przez ucznia proby
uzyskania oceny wyzszej niz uzyskana ze sprawdzianu i/lub kartkowki.

Wszystkie punkty uzyskane przez ucznia sg brane pod uwage podczas klasytikacji.

Uczen ma prawo zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie w liczbie okreslonej w PZO.
Nieprzygotowanie nie dotyczy zapowiedzianych prac klasowych 1 sprawdzianow. Inne
regulacje dotyczace nieprzygotowania ucznia do lekcji zawarte sg w PZO.

W przypadku, gdy uczen wraca do szkoty po dlugiej, obejmujacej minimum 2 tygodnie nauki,
usprawiedliwionej nieobecnosci, przez kolejny tydzien ma prawo do zwolnienia z pisemnych
1 ustnych prac kontrolnych, obejmujacych materiat omawiany w czasie jego nieobecnosci.
Takiemu uczniowi na jego prosbe nauczyciel wyznacza indywidualne terminy pisania
zaleglych prac klasowych i sprawdzianow.

Udokumentowane  oceny/punkty,  ktore  uczen  uzyskal  podczas  leczenia
szpitalnego/sanatoryjnego, sg wpisywane do dokumentacji szkolne;.

§59
Podstawowe zasady klasyfikacji Srodrocznej i rocznej

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng
iroczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.
Roczna 1 §rédroczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu
na promocj¢ do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo WYZSZy)
ani na ukonczenie szkoty.
Klasyfikacje §rédroczng uczniéw przeprowadza si¢, co najmniej raz w ciggu roku szkolnego,
w terminach okreslonych w statucie szkoty.
Przy zasadzie systematycznego i biezgcego oceniania za warunki konieczne do klasyfikacji
przyjmuje si¢ wystawienie uczniowi w semestrze liczby ocen za r6zne formy sprawdzania
wskazanej w §56, pkt. 3, a) i b).
Roczne i $rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug
nastepujacej skali:

stopien celujacy — 6,

stopien bardzo dobry -5,

stopien dobry — 4,

stopien dostateczny — 3,

stopien dopuszczajacy — 2,

stopien niedostateczny — 1.
W klasyfikacji srédrocznej dopuszcza si¢ stosowanie ,,+ 1 ,,-” przy ocenie klasyfikacyjne;j.

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania. Uczef, ktory na pierwszy semestr otrzymatl ocen¢ niedostateczng z jednego lub
kilku przedmiotow zobowigzany jest zaliczy¢ materiat z tego okresu w terminie wyznaczonym
przez nauczyciela danego przedmiotu.

Na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub
ukonczenie szkoty nie ma wpltywu ocena klasyfikacyjna/roczna zachowania ucznia.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewoddzkim oraz
laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewddzkim 1 ponadwojewddzkim, badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowe;j
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene klasyfikacyjng.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow, wynikajacych ze specyfiki
tych zajec.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w punkcie 15, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

27



16.

17.

18.

19.

20.

21.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

W razie stwierdzenia, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia mu lub utrudnia
kontynuowanie nauki (wypadek losowy, dtugotrwata choroba itp.) szkota moze — w miarg
mozliwosci — stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupeinienia brakow (po otrzymaniu opinii poradni
pedagogiczno-psychologicznej lub innej upowaznionej instytucji), np. zorganizowa¢ naucza-
nie indywidualne.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyZszy),
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskal roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem wskazanym w aktach wyzszego rzedu.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Oceng koncowa z zaj¢¢ edukacyjnych dodatkowych oraz religii i etyki otrzymuje uczen, ktory
zrealizowat wszystkie tresci okreslone w podstawie programowej lub wymagania edukacyjne,
wynikajace z realizowanych w szkole programéw nauczania dla danego przedmiotu.

§60
Zasady informowania uczniow i ich rodzicow /prawnych opiekunéw o przewidywanych
klasyfikacyjnych ocenach $rédrocznych i rocznych z zajeé edukacyjnych

. Na miesigc przed koncem roku szkolnego/semestru nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne

zajecia edukacyjne oraz wychowaweca klasy sg zobowigzani wpisem w dzienniku lekcyjnym
w miejscu do tego przeznaczonym poinformowaé ucznia o przewidywanych dla niego
rocznych/semestralnych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i ocenie zachowania.
Nalezy wpisac¢ jedng oceng, a zachowania ocen¢ w pelnym brzmieniu.

Wychowawca danego oddzialu zamieszcza w e-dzienniku komunikat skierowany
do wszystkich rodzicow ucznidw danego oddziatu, informujacy o obowiazku zapoznania si¢
z przewidywanymi §rédrocznymi i rocznymi ocenami klasyfikacyjnymi z zaje¢ edukacyjnych
1 przewidywanej §rodrocznej 1 rocznej oceny zachowania.

O grozacych uczniowi ocenach niedostatecznych lub nieklasyfikacji na semestr czy koniec
roku oraz o wszystkich innych ocenach przewidywanych rodzice/prawni opiekunowie
powiadamiani sg na zebraniu na miesigc przed radg klasyfikacyjng oraz za pomocg dziennika
elektronicznego.

Wykaz uczniéw zagrozonych oceng niedostateczng z poszczegolnych przedmiotéw znajduje
si¢ w dzienniku lekcyjnym.

Jesli rodzic/prawny opiekun nie zostat poinformowany o zagrozeniu oceng niedostateczng
na zebraniu, wychowawca jest zobowigzany poinformowac¢ rodzica/opiekuna droga
elektroniczng - wiadomosci GPE. W przypadku nieodebrania informacji z GPE wychowawca
zobowigzany jest do wysltania informacji listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.
Powyzsza dokumentacje wychowawca przechowuje do konca roku szkolnego.

28



§61
Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

1. Nauczyciel na wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunow musi umozliwié
uczniowi uzyskanie oceny rocznej (semestralnej) klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana,
pod warunkiem, ze uczen:

a) pisat prace klasowe i sprawdziany oraz oddat wszystkie obowigzkowe prace pisemne
W terminie,

b) uczestniczyl w ponad 50% zaje¢¢ lekcyjnych z danego przedmiotu,

¢) wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione,

d) czastkowe oceny wskazujg na mozliwos¢ uzyskania wyzszej oceny niz przewidywana lub
nauczyciel wystawit przewidywang ceng ,,z plusem”.

2. Uczen winien ztozy¢ do nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy lub w sekretariacie szkoty
podanie z umotywowaniem checi podwyzszenia oceny, nie poézniej niz na dwa tygodnie przed
posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;.

3. Podanie powinno zawierac:

a) oceng, o ktéra ubiega si¢ uczen,
b) szczegdlowe wuzasadnienie (opis okolicznos$ci) przyczyn uzyskania oceny
niesatysfakcjonujacej ucznia.

4. Nauczyciel przedmiotu wyznacza termin poprawy, ktéra musi odby¢ si¢ przed posiedzeniem
klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;.

5. Po spetieniu w/w warunkéw uczen moze przystagpi¢ do sprawdzianu wiedzy i/lub
umiejetnosci, w przypadku jezykow obcych, takze sprawdzianu ustnego, w obecnos$ci $wiadka
(innego nauczyciela danego przedmiotu Ilub wychowawcy lub pedagoga/pedagoga
specjalnego/psychologa).

6. Forme¢ sprawdzania wiedzy i1 umiejetnosci przedmiotowych okresli nauczyciel zgodnie ze
specyfikg przedmiotu, wybranym do realizacji programem nauczania oraz opisem wymagan
na poszczegolne oceny.

7. Podwyzsza si¢ oceng z zaje¢ edukacyjnych, jezeli uczen wykona, co najmniej 90% zadan
egzaminacyjnych (z czes$ci pisemnej 1 ustnej facznie), lub utrzymuje si¢ w mocy oceng ustalong
przez nauczyciela, jezeli uczen nie uzyska wymaganej liczby punktow.

8. Z przebiegu poprawy sporzadza si¢ protokol, ktory wraz z pracg pisemng ucznia jest
przechowywany w jego arkuszu ocen.

§62
Zglaszanie zastrzezen do trybu wystawiania ocen z zaj¢¢ edukacyjnych i ocen zachowania

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami, dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa,
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora:

a) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej, oraz ustala roczng
(semestralng) oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;
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b)

1)

2)

1)

2)

10.

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjng

zachowania w drodze gltosowania zwykta wickszoscig gtosow; w przypadku rownej liczby

glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian, o ktorym mowa w punkcie 2a, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni

od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w punkcie 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢

z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

W sktad komisji wchodza:

w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzacych takie same
zajgcia edukacyijne,

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole lub

e) pedagog specjalny lub

f) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

g) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

h) przedstawiciel Rady Rodzicow.

. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

c) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.
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11.

12.

10.
11.

12.

13.

Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

Powyzsze przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego; termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 2 dni robocze od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§63
Egzamin klasyfikacyjny

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej
polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny zwykta wickszoscig glosow w glosowaniu jawnym. Wniosek
powinien zawiera¢ obszerne wyjasnienia przyczyn nieobecnosci w szkole i powodow jej
nieusprawiedliwienia.
W wypadku niewyrazenia przez Rade Pedagogiczng zgody na egzamin klasyfikacyjny roczny,
o ktory ubiega si¢ uczen z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej w szkole, uczen jest
nieklasyfikowany, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki,

b) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,

c) ktory ubiega si¢ o przyjecie do klasy z innym zestawem przedmiotéw na poziomie

rozszerzonym niz te, ktore realizowat wezesnie;.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w punkcie 4 nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka, muzyka, zajecia
artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
Uczniowi, o ktorym mowa w punkcie 4, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny, nie ustala si¢
oceny zachowania.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w punkcie 4, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.
Czas trwania i forma egzaminu okreslona jest w przedmiotowych zasadach oceniania.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, technologii informacyjnej i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
Ocena ustalona w trybie egzaminu klasyfikacyjnego staje si¢ oceng klasyfikacyjna srédroczna
lub roczna.
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14.

15.

16.

17

18.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.
7 przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
w szczegolnosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli / sktad komisji,

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

¢) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajgé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§64
Egzamin poprawkowy

. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskat oceng¢ niedostateczna

zjednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin

poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, technologii

informacyjnej oraz wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin ma przede wszystkim forme

zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego ustala dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajeé

dydaktyczno-wychowawczych Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu

ferii letnich z zachowaniem zasady, Ze w jednym dniu uczen moze zdawaé egzamin tylko

z jednego przedmiotu.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na

wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela prowadzacego takie

same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczegdlnosci:

a) sktad komisji;

b) termin egzaminu poprawkowego;

C) pytania egzaminacyjne;

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.
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10.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢ztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg; z zastrzezeniem ust. 8.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty ponadgimnazjalnej Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zajgc
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe =zajecia edukacyjne sa, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§65
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania Zachowania. Postanowienia ogolne.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

a) wywiazywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

g) okazywanie szacunku innym osobom.

Pierwszy semestr nauki zakonczony jest wystawieniem klasyfikacyjnej oceny $rodrocznej
zachowania. Drugi okres zakonczony jest wystawieniem klasyfikacyjnej oceny rocznej
zachowania. Roczna ocena zachowania uwzglednia postawe ucznia w ciggu catego roku
szkolnego, co oznacza, ze roczna ocena zachowania uwzglednia oceng z pierwszego i drugiego
semestru.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych oraz
na promocje do klasy programowo wyzszej lub na ukonczenie szkoty.

Ocen¢ zachowania wustala wychowawca, bioragc pod wuwage ewentualne opinie
zgloszone/wpisane do dziennika, co najmniej 7 dni wczeSniej przez nauczycieli,
pracownikow szkoty, pedagoga/pedagoga specjalnego oraz uwzgledniajac samooceng ucznia.
Klasyfikacyjna oceng srédroczng 1 roczng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
wzorowe

bardzo dobre

dobre

poprawne

nieodpowiednie

naganne.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;.
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§66
Szczegolowe kryteria ustalania oceny z zachowania

Ocene zachowania ustala wychowawca po zasiggnigciu opinii zespolu uczniowskiego,
nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

. Na oceng¢ zachowania moga mie¢ wptyw zdarzenia, ktore zaistniaty poza szkola, jezeli zostaty
zgloszone i udokumentowane przez osoby (instytucje) spoza szkoty.

. W szczeg6lnych, uzasadnionych (indywidualnych) przypadkach stosuje si¢ wtasciwe przepisy
Statutu Szkolnego ZSO nr 13 w Gdansku.

Ocenianie zachowania ucznia wynika z karty ,,System punktowy oceny zachowania”,
stanowigcej zalacznik do Statutu, dostepnej na stronie szkoly i w wersji papierowej
u wychowawcow klas.

. W przypadku wyjatkowo drastycznych wykroczen (np. kradziez, pobicia, stan wskazujacy na
spozycie alkoholu podczas pobytu w szkole i na imprezach przez nig organizowanych,
dewastacja mienia, powodujaca trwale straty materialne, dezorganizacja pracy szkoty),
uczniowi mozna wystawi¢ ocen¢ naganng, roéwniez wtedy, gdy byt on pod innym wzgledem
WZOTOWY.

. W przypadku zgloszenia zastrzezen do trybu wystawiania oceny zachowania obowigzuja
procedury zapisane w §62.

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§67
Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z obowigzujacymi odrgbnymi przepisami.
. Urzedowa pieczecia jest metalowa, ttoczona pieczg¢ okraglta zawierajaca posrodku wizerunek
orta ustalony dla godta Rzeczypospolitej, a w otoku napis odpowiadajacy nazwie szkoly.
. Pieczg¢ urzgdowa szkoty (z godtem w cze$ci srodkowej) lub jej elektroniczny wizerunek
umieszcza si¢ tylko na dokumentach szczegodlnej wagi okreslonych we wlasciwych
rozporzadzeniach.
Swiadectwa, dyplomy i inne druki szkolne opatruje sie w miejscach oznaczonych we wzorach
odpowiednich drukow pieczecia urzedowa o $rednicy 36 mm, z wyjatkiem legitymacji
szkolnych oraz $wiadectw, dyplomoéw 1 indeksow w miejscach przeznaczonych
na umieszczenie fotografii, w ktorych uzywa si¢ pieczeci urzedowej o $rednicy 20 mm.
Odcisku pieczeci urzedowej nie umieszcza si¢ na kopiach dokumentéw sktadanych do akt
szkoty oraz innych pismach wysylanych ze szkoty, chyba, Ze przepisy szczegodlne stanowia
inaczej.
. Pieczgcie uzywane w ZSO nr 13 w Gdansku sg zgodne z obowigzujacymi przepisami.

§68
Projekt Statutu Szkotly tworzy Rada Pedagogiczna.
Statut uchwala Rada Pedagogiczna ZSO.
. Uchwalona tres¢ Statutu zamieszczana jest na stronie internetowej Szkoty oraz dostepna jest
w sekretariacie szkoly.
. Wnioski dotyczace zmian/nowelizacji moga zgtasza¢ wszystkie organy szkoty.
. Zmiany/nowelizacje w statucie moga by¢ dokonywane na wniosek Rady Pedagogicznej
1 kierowane do uchwalenia. Dalsza procedura jest identyczna jak przy tworzeniu statutu.

Statut obowigzuje od dnia 19.12.2023r.
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